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GRAND EST
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REFORME DES CHAMPIONNATS

U16F a 11 INTER-TERRITOIRES « SAISON 2026/2027

Adapter la structure de nos compétitions pour encourager I'engagement des équipes a 11, limiter les

déplacements qui restent un frein et dynamiser le football féminin régional.



LES ENJEUX DE LA REFORME

A Limiter les déplacements : Les distances constituent un frein majeur a

I'engagement et a la fidélisation des équipes U16F en foot a 11.

* Développer la pratique en foot a 11: Accompagner la transition vers un

format plus structurant et formateur.

-';3 Gestion facilitée : Les engagements se font aupres de chaque District.

<= Flexibilité réglementaire : Autorisation des équipes en entente.

4 Encourager de nouveaux engagements Offrir un cadre attractif et

flexible pour les clubs..

Saison de transition 2026/2027: Une année pensée pour stabiliser les effectifs et tester le nouveau modele.




LES GRANDS PRINCIPES

Composition : Groupes de 6 équipes.

Fonctionnement en 2 phases Automne/Printemps: Un systéme évolutif permettant une réorientation en milieu de saison.

Proximité géographique: Constitution des groupes par bassins de vie.

Equipes volontaires pour I'Elite: Une montée en exigence basée sur 'engagement sportif.

PHASE 1: BRASSAGE AUTOMNE PHASE 2 : PRINTEMPS ELITE/EXCELLENCE

Engagements tous niveaux: Participation ouverte a I'ensemble des 12 meilleures équipes si volontaires = ELITE avec 2 groupes de 6
L. équipes. Performance sportive et montée en compétences.
équipes U16F.

X groupes de 6 équipes: Répartition géographique optimisée. Autres équipes - EXCELLENCE groupes multiples selon les
Bt AR e e e e it e engagements. Structurer durablement les effectifs a 11.

Classement final d’automne: Détermine I'accés a I'Elite ou a I'Excellence. Matchs Aller-Retour: Continuité sportive et lisibilité du calendrier.

PLAY-OFFS
1er Elite A vs 1er Elite B: Match unique.
— Champion U16F Centre/Ouest



LES CHIFFRES CLES DU PROJET

= Double phase : Un enchainement Automne (Brassage) et Printemps (Elite / Excellence)

pour s'adapter aux dynamiques d'équipes.

&= 100% de flexibilité : Favoriser les nouvelles inscriptions en cours d'année grace a la
réorganisation hivernale.
EQUIPES PAR POULE
? 1 champion U16F Centre/Ouest : Récompenser les performances et maintenir la

motivation .



CALENDRIER D'EXECUTION 20262027

28 Aot 2026 Sept. - Nov. 2026 Mars - Mai 2027
Validation réglementaire et cloture officielle Phase 1 : Brassage Automne. Groupes de 6 Phase 2 : Championnats Elite & Excellence.
des engagements auprés des Districts. équipes en proximité géographique Matchs Aller-Retour.

immédiate.

O

Juin 2027

Verdict de la saison de transition :

validation du champion U16F.



| LES POINTS FORTS

® + de proximité

28 + d'équipes engageées
& + de matches

L. Un niveau Elite

Ed 2 phases

# Moins de déplacements




I SYNTHESE GLOBALE DU NOUVEAU FORMAT

€ TERRITOIRES CENTRE & OUEST

Phase 1: Brassage Automne

X groupes de 6 équipes par bassin de vie
Matchs Aller-Retour

BILAN HIVERNAL

Top 12 Equipes Autres Equipes
Phase 2 : Elite Phase 2 : Excellence
(2 groupes de 6) (X groupes de 6)

VERDICT PRINTEMPS

ler de chaque Groupe Elite (A & B)

Match sec

DESTINATION FINALE : 1 EQUIPE CHAMPIONNE U16F GRAND EST

1 gestion unique et centralisée par la LGEF




Des questions ?

Contactez-nous: competitions@Igef.fff.fr ou etr@Igef.fff.fr



