LE CLUB DE LUNION SPORTIVE BEHONNE
LONGEVILLE RECRUTE!

Un responsable sportif a mi-temps 17,5 heures
Possibilité temps plein 35 heures avec missions glgmentaires
a définir en entretien

Dans la région Grand Est, le club est situé dassdede la Meuse a 3 kms de Bar le Duc, a 1 heure
Nancy (via RN4 sortie Ligny en Barrois) et 30 mnSteDizier (Haute Marne). L’'union sportive
Behonne Longeville est un club de football famif@t de ses 260 licenciés ce qui lui permet d’étre
présent dans toutes les catégories de U7 aux sanioévoluent en REGIONAL 2. Avec I'objectif de
pérenniser sa place en R2, le club recherche pomeable sportif recruté dans le groupe 3 des
techniciens selon la CCNS, il est placé sous latdthiérarchique de la Présidente du club. Il $era
principal interlocuteur entre les joueurs, les édesrs et le bureau.

Date limite de candidature Contrat a durée indéterminée
01 mai 2026

Descriptif du poste:

Pré requis:
- titulaire du BEF (brevet d’entraineur de footpall
- titulaire du permis B

Missions

. Organiser les entrainements des seniors (2 sépacsgmaine) et des moments de convivialité]

. Définir les principes de jeu, les systemes tactaieassurer le coaching sur le banc lors des
matchs de I'équipe senior A et fairedaifle de match.

. Coordonner I'action des eéducateurs du club, élateirsuivre leur plan de formation.

. Faire le suivi et le pilotage des projets (PEFelamixité....) en lien avec les dirigeants et les
éducateurs.

. Etre acteur pour le recrutement et pour I'orgarosatles matchs amicaux.

. Etre I'interlocuteur privilégié entre 'associatietles joueurs et participer a la vie
associative (réunions, assemblée généxctiens de représentation.....).

. Assurer et développer la gestion des ressourceaihag) financieres et matérielles.

. Participer en relation avec le bureau au projdt elule mettre en application.

. Développer I'utilisation de la VEO.

Pédagogie, discipline, dynamisme et volonté de crae véritable esprit de groupe

Profil du poste

. Qualités relationnelles avec les joueurs, les édargs, les parents et les membres du bureau

. Connaissance des reglements sportifs

. Organiser ses activités en fonction de la politigpertive décidée par le Comité Directeur du cl
. Etre une force de proposition dans le cadre densgsons

. Etre capable de travailler en autonomie mais alessendre compte

Merci d’ adresser votre candidature (lettre de motvation et CV) par voie électronique a

behonnelongevilleenbarrois.us@meuse.lgef.fr




