P

GRAND EST

FFEF

ADJOINT TECHNIQUE POLE ESPOIRS NANCY

LIGUE GRAND EST DE FOOTBALL ENSEIGNER ~ PRODUIRE

Description du poste :

eAssister le directeur du pole espoirs dans I'encadrement des séances

eAssurer le suivi éducatif quotidien du jeune sportif en lien avec le projet éducatif fédéral

¢ Encadrer des actions de formation d'éducateurs

eClassification : employé de catégorie 3 de la CCPAAF avec integration d'un plan de formation

Missions effectuées

*Mise en place et animation du suivi du jeune dans son parcours éducatif

eGestion de la captation des images sur Ipod, montage et analyse vidéo

eProgrammation et suivi de la préparation athlétique (gestion et analyse des données GPS)

eSuivi des joueurs en compétition au sein de leur club sur la zone d'influence du péle

eParticipation aux différentes étapes de détection

eEncadrement du concours du poéle espoirs

eCoordination du suivi du joueur avec I'équipe médicale du Creps

eAssister le directeur du péle lors des entretiens avec les familles

eAssister le directeur du péle dans la conception et la mise en oeuvre des séances technique et tactique
eConception et application des séances athlétiques et de remise en forme des blessés.

Pré-requis

eEtre titulaire : Du BEF minimum

sExpérience d’encadrement du football dans un club, appréciée dans la période de préformation
eConnaissances dans la préparation physique

*Mobilité et disponibilité

ePermis B obligatoire

Compétences métier

eCapacité d'organisation et de suivi de projet athlétique au sein d'un péle
eCapacité a transmettre, conseiller, et proposer

eCapacité a utiliser les outils bureautiques et de montage vidéo
eTechniques de communication et d'analyse des séquences vidéo
eCapacité a communiquer, échanger et promouvoir la structure
ePratique et maitrise de I'outil informatique

Qualités - Aptitudes

oEsprit d'équipe

oEfficacité : fiabilité - adaptabilité
eExemplarité

eRespect des institutions

eRigueur technique et administrative




